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Newsletter der Bildungsregion 

im Landkreis Holzminden 

Das Bildungsbüro 

Seit einigen Jahren ist der Landkreis Holzminden stolzer Träger der Bezeichnung 

Bildungsregion. 

Ziel einer Bildungsregion ist es, ein kommunal abgestimmtes Bildungsangebot 

bereitzustellen, um möglichst viele Menschen bestmöglich bei der Entwicklung einer 

erfolgreichen Bildungsbiographie zu unterstützen. 

Hierzu werden viele Akteure im Bereich der formalen (schulisch), non-formalen 

(Weiterbildung) und informellen (lebenslanger Lernprozess) Bildung vor Ort in die 

Strukturen der Bildungsregion integriert und bereits vorhandene Ressourcen und 

Netzwerke genutzt. 

Die Bildungsregion im Landkreis Holzminden umfasst das gesamte Gebiet des Landkreises 

und wird gemeinsam vom Land Niedersachsen und der Kommune getragen. 

Das Bildungsbüro ist Geschäftsstelle und Service-Agentur der Bildungsregion. Es dient als 

Bindeglied zwischen kommunalen und staatlichen Institutionen und fördert den Dialog 

und das kooperative Miteinander aller Bildungsakteure. 

Das Bildungsbüro initiiert, organisiert und koordiniert die Konzeption und Umsetzung 

konkreter Maßnahmen und Aktivitäten im Rahmen der Handlungsfelder und 

Dienstleistungen. 

Arbeitsfelder sind: 

• Initiierung und Organisation von Netzwerkarbeit/Gremienarbeit, 

 

• Erstellung eines Bildungsmonitoring, 

 

• Entwicklung von Vorschlägen zur Weiterentwicklung des Angebots und der 

Qualitätsverbesserung, 

 

• Koordinierung und Umsetzung der Aufträge des koordinierenden Gremiums, 

 

• Schaffung von Transparenz über Bildungsangebote & 

 

• Arbeit als Ansprechpartner für Institutionen und Bildungsakteure 
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Die Arbeit im Bildungsbüro wird von einer vom Land abgeordneten Lehrkraft und 

einem Verwaltungsangestellten des Landkreises Holzminden geleistet. 

Um die Bildungsarbeit der Region auf breite Füße zu stellen, werden im strategisch 

koordinierenden Gremium die inhaltlichen Schwerpunkte festgelegt. Zu diesen 

Schwerpunkten erarbeiten Arbeitskreise mögliche Umsetzungsmöglichkeiten und 

Konzepte. Die Arbeitskreise setzen sich aus den in der Region aktiven Bildungsakteure 

und Institutionen zusammen, die je nach Schwerpunkt wechseln können. Die 

Vorschläge werden im strategisch koordinierenden Gremium besprochen und die 

Umsetzung festgelegt. 

Einführung des Newsletters 
 

Um die Arbeit des Bildungsbüros sichtbarer zu machen und die vielen guten Angebote 
und Institutionen im Landkreis Holzminden einer breiteren Öffentlichkeit vorzustellen, 
wird es in Zukunft etwa alle drei Monate einen Newsletter geben. 

Alle Newsletter werden auch auf der Internetseite des Landkreises Holzminden 

gesammelt und können dort heruntergeladen werden. 

Bildungskoordinatorin Ina Hartmann 

Hallo, ich bin die Neue. Ich bin studierte Gymnasiallehrerin und seit vielen Jahren als 

Sonderpädagogin an der Schule an der Weser tätig, einer Förderschule mit dem 

Schwerpunkt „Geistige Entwicklung“. Den Bereich Sonderpädagogik habe ich am 

Studienseminar in Hannover ergänzend studiert. 

Mit 50 Prozent der Stunden bin ich seit Februar 2024 abgeordnet, also quasi 

ausgeliehen, an das Bildungsbüro im Landkreis Holzminden. 

Neben den Tätigkeitsfeldern Schule und Bildungsbüro bin ich noch Mutter von drei 

Kindern und betreibe als Hobby einen Erlebnisbauernhof im Kreis Höxter. 

Ich freue mich auf die Arbeit im Bildungsbüro und auf viele neue Kontakte im Landkreis 

Holzminden. 
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Thematische Schwerpunkte der Arbeit im Bildungsbüro 
 

Die Auswahl der Themen, die im Bildungsbüro behandelt werden sollen, erfolgt im 

Landkreis Holzminden mit Hilfe eines Gremiums.  

Dieses Gremium setzt sich aus ganz unterschiedlichen und möglichst vielschichtigen 

Bereichen des Landkreises Holzminden zusammen. 

Zweimal im Jahr gibt es Austauschtreffen. Das nächste Treffen ist im Oktober 2024. 

 

Die dort festgelegten Schwerpunkte für die Arbeit bis 2026 sind: 

 

• BNE (Bildung für nachhaltige Entwicklung) mit den Schwerpunkten auf 

a) Medien 

b) Demokratie- und Verbraucherbildung 

c) Friedenspädagogik 

 

• WIRkt – der Fachverbund für kommunale Prävention in Niedersachsen 

 

 

Wenn Sie selbst zu den aktuellen Schwerpunkten mitarbeiten möchten, Ideen und 

Vorschläge liefern können oder einfach nur mal Ihre Gedanken mitteilen wollen, scheuen 

Sie Sich nicht das Bildungsbüro zu kontaktieren. 

 

WIRkt – der Fachverbund für kommunale Prävention in Niedersachsen 

BERATUNG UND BEGLEITUNG NACH BEDARF 

• Planen Sie die Implementierung einer Präventionsstrategie in Ihrer Kommune 
gemeinsam mit Ihren Bildungseinrichtungen und Kooperationspartnern? 

• Möchten Sie ein bereits bestehendes Netzwerk weiterentwickeln? 

• Geht es Ihnen darum, eine spezielle Problemstellung zu bearbeiten? 

Wir unterstützen Sie bei der Ausgestaltung oder Weiterentwicklung einer 

professionellen und evidenzbasierten Präventionsarbeit mit wissenschaftlicher 

Expertise, Beratungserfahrung und institutioneller Vernetzung. 

Jeder Sozialraum hat seinen individuellen Charakter mit besonderen Stärken und 

Problemstellungen. 

Jede Kommune hat ihre eigenen Entscheidungs- und Arbeitsstrukturen. 

Daher kann es - orientiert an bewährten Grundlagen - nur jeweils maßgeschneiderte 

Lösungen geben.  
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Im Mittelpunkt stehen die Fragestellungen, die sich aus der Situation und den Bedarfen 

in Ihrer Kommune ergeben. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir Ihren kommunalen 

Fahrplan. Bei der Umsetzung unterstützen wir Sie nach Ihren Erfordernissen. 

 

 

KOMPETENTE UNTERSTÜTZUNG FÜR KOMMUNALE PRÄVENTIONSNETZWERKE 

Im Fachverbund für kommunale Prävention Niedersachsen – WIRkt! bündeln mehrere 

Institutionen mit langjähriger Erfahrung in der entwicklungsorientierten kommunalen 

Prävention ihre Kompetenzen und Ressourcen zu einem gemeinsamen Beratungs- und 

Unterstützungsangebot. 

Eine besondere Herausforderung für die kommunale Prävention besteht in der 

Auswahl, Abstimmung und Koordination der verschiedenen Präventionsangebote und 

in der Entwicklung einer integrierten‚ kommunalen Präventionsstrategie. 
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Der Fachverbund WIRkt! unterstützt hierbei bedarfsorientiert und zielgerichtet, damit 

die Entwicklungsbedingungen für Kinder und Jugendliche in Ihrer Kommune und Ihren 

Bildungseinrichtungen noch besser gestaltet 

werden können. 

 

 

Erreichbarkeit der Ansprechperson von WIRkt im Landkreis Holzminden: 

 
Constanze Siems 
Schulsozialarbeit im Landkreis Holzminden 
schulische-sozialarbeit@obs-hol.de 
 

Sie haben auch Themen für das Bildungsbüro? 
 

Sie haben Themen für das Bildungsbüro? 

Scheuen Sie Sich nicht uns zu kontaktieren. 

Der Newsletter bietet die Möglichkeit Projekte, Organisationen und Angebote aus dem 

Bereich der Bildung im Landkreis Holzminden bekannter zu machen.  
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